


Паспорт 

1. Полное наименование ОУ в соответствии с Уставом: 

Муниципальное Бюджетное  общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа с.Улу-Теляк им.в.Лесунова 

2. Тип ОУ: Общеобразовательное учреждение 

3. Вид ОУ: Средняя общеобразовательная школа 

4. Юридический адрес: 

4.1. Почтовый индекс 452425 

4.2. Республика Башкортостан 

4.3. Населенный пункт: с.Улу=Теляк 

4.4. улица Денина 

4.5. дом: 23 

4.6. Телефон: 8 

5. Фактический адрес (при наличии нескольких площадок, на которых 

ведется образовательная деятельность, указать все адреса):  

6. Наличие структурных подразделений: 

наименование: нет 

7. Наличие филиалов ОУ: 

наименование:  Филиал МБОУ СОШ с.Улу-Теляк им.В.Лесунова ООШ 

с.Михайловка 

8. Реализуемые общеобразовательные программы: 

Начальное общее образование 

Основное общее образование 

Среднее общее образование 

  



 

Основное содержание программы 

Цель образовательной организации заключается в создании условий для 

обеспечения доступности качественного образования и возникновения 

положительной динамики образовательных результатов школы посредством 

деятельности всех участников образовательных отношений. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1.Повышение компетентности и методического мастерства педагогов; 

2. Повышение эффективности управления образовательной деятельностью; 

 

Мероприятия Среднесрочной программы и направления, 

 обеспечивающие реализацию еѐ задач 

 

Наименование программы Среднесрочная программа развития МБОУ «СОШ 

с.Улу-Теляк им.в.Лесунова  

Цель и задачи программы Цель: 

Развитие образовательной среды, направленной на 

создание условий для обеспечения доступности 

качественного образования и возникновения 

положительной динамики образовательных результатов 

школы посредством деятельности всех участников 

образовательных отношений. 

Задачи: 

1. Создание условий для повышения профессиональной 

компетентности педагогических кадров; 

2.Усиление работы  с интерактивным оборудованием 

имеющимся в школе. 

3 .Получение и широкое использование нового 

оборудования по программе ЦОС 

 

Целевые индикаторы 

программы и показатели 

1. Повышение уровня квалификации педагогических 

работников 

2. Привлечение новых кадров в школу .путем 

усиления профориентационой работы 

 

Методы сбора и обработки 

информации 

Анализ социального паспорта школы 

 

 



Сроки и этапы реализации 

программы 

1 этап (январь - март 2023): анализ текущего состояния и 

тенденций развития школы для 

определениямероприятий, показателей, индикаторов и 

сроков исполнения программы.Ориентация 

педагогического коллектива на разработку программы 

развития школы, направленной на решение рисков, 

обозначенных в рисковом профиле школы. 

2 этап (апрель 2023 - сентябрь 2023 гг.): 

- реализация мер, направленных на развитие 

школы;промежуточный контроль реализации 

Программы; 

3 этап (ноябрь - декабрь 2023 г.): 

- подведение итогов, осмысление результатов реализации 

программы; оценка эффективности программы на основе 

индикаторов и показателей успешности выполнения. 

Основные мероприятия или 

проекты/перечень 

подпрограмм 

 

Разработка концепции развития образовательной 

организации; 

Разработка среднесрочной программы развития 

образовательной организации; 

Разработка программы антирисковых мер. 

 

Программы/перечень 

подпрограмм 

Программа по преодолению учебных дефицитов 

педагогов (рисковый профиль: «недостаточная 

предметная и методическая компетентность 

педагогических работников) 

 

Ожидаемые конечные 

результаты 

Повышение методического уровня и компетенций 

педагогов. 

 

Исполнители Администрация, коллектив школы, Управляющий совет 

Порядок управления 

реализацией программы 

Управление работой по программе развития и оценка 

эффективности ее реализации осуществляется 

администрацией школы, педагогическим советом, 

представителями родительской общественности. 

По мере необходимости будет производиться 

корректировка программы. 

 

 


